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Notas breves sobre coronavirus,
generoy tareas de cuidado’

POR MARIEL F. MOLINA DE JUAN?

1.La pandemia, una realidad

El 31 de diciembre de 2019, las autoridades de la Republica Popular China
comunicaron a la OMS varios casos de neumonia de etiologia desconocida en
Wuhan, una ciudad situada en la provincia china de Hubei. Una semana mds tarde
confirmaron que se trataba de un nuevo coronavirus que ha sido denominado
SARS-CoV-2, COVID 19. Su propagacion superd rdpidamente todo pronéstico; por
estos dias, los infectados se cuentan por millones y, aunque se diga que el indice de
letalidad no seria tan alto, lo cierto es que varios cientos de miles de personas ya
han fallecido. De igual modo que lo sucedido en otras épocas de la historia, aun en
pleno Siglo XXI, la humanidad tuvo que asumir que la Unica forma de evitar los
contagios masivos es mantenerse aislada. Fue asi como la naturaleza nos puso en
aprietos y nos sorprendié un paréntesis impensado.

La alerta global y la llegada de los primeros casos a la Argentina pusieron en
marcha el principio de precaucion. A partir del 20 de marzo, se decretd el
aislamiento social, preventivo y obligatorio (ASPO) en todo el pais (DNU 297/2020), el
que, con diferentes alcances, se extendid al menos dos meses. Casi a diario,
distintos organismos del Estado han venido dictando resoluciones destinadas a
reglamentar o aclarar el alcance de los limites a la circulacion de las personas y al
ejercicio de los derechos restringidos.

Alineado con ese propdsito, el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién se
ocupd de un tema que habia tomado un cariz controvertido en los medios
periodisticos. Me refiero a las cuestiones relativas al ejercicio de la responsabilidad
parental que, por regla, en la Argentina es compartida (conf. art 638 y siguientes,
C6d. Civ. y Com.). La Resolucion 132 (BO 21/03/2020 determind la suspension de los
cuidados compartidos y de los regimenes de comunicacién presenciales,
debiendo el progenitor que quedara confinado con los nifos y nifas llevar adelante

Estas notas recopilan algunas de mis primeras reflexiones sobre el tema, publicadas en Pandemia y tareas de cuidado.
Una oportunidad a la perspectiva de género, Crisis del Coronavirus y el Derecho Argentino 01-05-2020 IJ-CMXVI-713.

2 Abogada (UNCUYO). Doctora en Derecho (UNCUYO). Especialista en Derecho Constitucional, Universidad de Salamanca.
Miembro del Comité Académico de GDA.
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todo lo que esté a su alcance para asegurar una fluida comunicacion con el
progenitor no conviviente. Las excepciones a la regla fueron pocas y solo se
ampliaron cuarenta dias después, con la Decisién Administrativa 703/2020, que
autorizé un traslado semanal de Ixs hijxs, con miras a garantizar el contacto con
ambos progenitores.

2. Vulnerabilidades ocultas

La emergencia sociosanitaria puso de relieve una de las vulnerabilidades mds
ocultas de muchas mujeres argentinas y dejé traslucir las devastadoras
consecuencias que acarrea la inequitativa distribucion de las responsabilidades
del hogar (cuidado y educacién de los hijos, atencién de los adultos mayores,
tareas domésticas, etc.).

En nuestro pais, al igual que en otros de la regidn, el mayor componente de la
‘economia del cuidado” estd a cargo de las mujeres. Sea que se trate de hogares
monoparentales —-monomaternales— o biparentales, lo cierto es que la concepcidn
estereotipada de los roles domésticos determina que seamos nosotras quienes
histéricamente asumimos las tareas no remuneradas.

En tiempos normales, esa labor se complementa con los servicios provistos por el
sector publico y privado que componen la economia del cuidado remunerada, asi
como también, con las redes informales que proporciona la familia extensa o la
comunidad. Pero en tiempos de ASPO desaparecieron todos los mecanismos de
apoyo formal e informal. No hay colegios, ni clubes, ni vecinxs solidarixs, ni abuelxs
con los que contar para alivianar la carga.

De modo que la loable finalidad de fortalecer la salud, como bien fundamental de
la comunidad que encerrd a Ixs hijxs en sus casas, sobrecargd definitivamente las
responsabilidades de la mujer. Durante meses, la jornada laboral se duplicé, triplicd
y hasta cuadruplicé, pues debid ocuparse de nifios y de adultos mayores, del
teletrabajo, ser maestra y doméstica full time.

(i) La supresion de los planes de parentalidad compartidos y los regimenes de
comunicacion las transformaron en exclusivas cuidadoras 24x7, en tiempos en
que la responsabilidad parental compartida ha sido definitivamente
incorporada al Céd. Civ.y Com.

(ii) En los hogares monomaternales, donde no hay un “otro” a quien recurrir, la
alarma ha sido adn mayor. La absoluta imposibilidad de buscar ayuda en las
redes de colaboracién de tiempos “normales” (informales gratuitas, asistencia
rentada, o formales e institucionalizadas como jardines, colegios, clubes, etc.)
colocé a muchas mujeres en una situacion de extremo agotamiento.
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(iii) EI cuidado exclusivo de Ixs hijxs se hizo mds agobiante para aquellas
mujeres que se han visto obligadas al teletrabajo o mds precisamente home
office con horarios descontrolados (o sin horarios), y con Ix nifixs siempre
alrededor. Nada ha sido simple, desde encontrar un sitio privado donde
concentrarse, hasta disponer de tiempo material para cumplir las exigencias
propias del trabaijo.

(iv) Las cldsicas funciones domésticas se intensificaron, pues las autoridades
sanitarias han dejado en claro que la higiene del hogar y las tareas de limpieza
son la mejor forma de prevenir contagios. Y las madres, cuidadoras vy
trabajadoras desde el hogar, asumieron también esta responsabilidad sin
posibilidad de recurrir a ayuda externai.

(v) En muchos casos, se sumé la atencién de los adultos mayores (padres,
suegros, etc,) que por su edad (o enfermedades preexistentes) integran el
segmento de alto riesgo.

(vi) Y como si todo esto fuera poco, hemos debido asumir la tarea de mediar
en la educacion formal de nuestros hijxs, actividad que probablemente serd
una de las ultimas en salir del aislamiento. El brote de COVID-19, que obligé a
suspender las clases apenas una semana después de haber comenzado el
ciclo escolar, deposité en la familia la responsabilidad prioritaria. Y en los
hogares donde prima la divisién sexual del trabajo, nos tocé conducir también
el proceso de formacién pedagdgica y curricular de nuestrxs nifxs.

La Guia Prdctica de Respuestas Inclusivas y con Enfoque de Derechos ante el
COVID-19 en las Américas (OEA) destaca la importancia de incorporar la igualdad
de género en las respuestas a emergencias, desastres y cualquier otro tipo de crisis.
Sefala que es esencial que el distanciamiento y el aislamiento como medidas
publicas consideren la conciliacién de la familia y el trabajo, para aquellas
personas que deben continuar atendiendo sus responsabilidades profesionales y
laborales, particularmente en el caso de hogares monoparentales, y a la luz del
cierre de centros educativos y de cuidado de nifixs. EIl documento resalta la
promocion de politicas de corresponsabilidad y distribucién equitativa del trabajo
doméstico y del cuidado, para que las mujeres puedan seguir participando de sus
actividades productivas, aun con el incremento en el trabajo del hogar debido a la
pandemia.®

3. Acceso d la justicia como mecanismo de equiparacion

3 Guia Préctica de Respuestas Inclusivas y con Enfoque de Derechos ante el COVID-19 en las Américas. (OAS. Documentos
oficiales; OEA/Ser.D/XXVI16) http://www.oas.org/es/sadye/publicaciones/GUIA_SPA pdf
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Con el ASPO, la justicia entré en un impasse propio de feria judicial “forzada” por la
emergencia sanitaria. Atendié las urgencias asociadas a las situaciones de
violencia de género mds visibles (fisica, sexual, doméstica), las que observaron un
recrudecimiento exponencial causado por la combinacion del agobio econémico y
social con la imposibilidad de circular, que dejé a muchas mujeres atrapadas bajo
el mismo techo que sus victimarios. Estas intervenciones esenciales giraron en
torno de dos tipos de medidas. Las primeras, enfocadas en aquellas situaciones ya
judicializadas; varias jurisdicciones dispusieron la prérroga (automética y sin
necesidad de notificacion) de las érdenes de proteccién vigentes. Las segundas,
orientadas a asegurar el acceso a la justicia, mediante la organizacion de circuitos
remotos de denuncia con canales de ingreso accesibles.

Las intervenciones destinadas a la distribucion equitativa de los roles de cuidado
no abundaron, pero se recogen tres antecedentes que merecen destacarse:

(i) En el primer caso, dictado pocos dias después del aislamiento, la madre,
que contaba con un permiso de trabajo y debia ausentarse del hogar,
interpuso una medida cautelar para que se cumpla el régimen de
comunicacién establecido (sébado y domingo) y que el progenitor cuide del
hijo durante el tiempo asignado. El demandado se opuso alegando razones de
emergencia sanitaria; invoco el riesgo que podria representar para su otra hija,
aunque se ofrecié a ir al hogar materno, siempre que durante esos dias él no
tuviese que trabajar. El juez rechazé los argumentos del progenitor resaltando
la irrazonabilidad de la contrapropuesta y sus argumentos. Luego de analizar la
situacién especial en la que se encontraba la progenitora, quien contaba con
permiso de trabajo, admitié la demanda.?

(ii) El segundo contiene otra decisidon cautelar dispuesta el 23 de abril de 2020.
La madre pidié que, mientras que no tenga que asistir al colegio, el hijo
permanezca de manera alternada una semana en el domicilio de cada
progenitor. El padre manifesté su acuerdo, aunque depositd la carga de los
traslados (San Isidro-Ciudad Auténoma de Buenos Aires) a la madre. El juez hizo
lugar parcialmente a lo peticionado, con fundamento en el mejor interés del
nifo y su derecho a la coparentalidad admitié la alternancia. Con respecto a los
traslados, con buen criterio distribuyé las cargas y resolvid que quede en
manos de quien tenga al hijo y deba entregarlo en la casa del otro progenitor®.
Aunque no lo digan expresamente entre sus fundamentos, en ambas
decisiones subyace la idea de repartir responsabilidades de cuidado entre

4 Autos Nro.15.804/16 “M., A. M. C/ A. V. S/ incidente mod. derecho de comunicacién” - Jugado de Paz de Coronel Pringles -
08/04/2020 - elDial.com - AABB32 - Publicado el 13/04/2020.

5 “C, E. M. B. ¢/ G, J. N. s/Denuncia por violencia familiar” - Juzgado Nacional en lo Civil Nro. 102 - 23/04/2020 - Expte.
12516/2020 - elDial.com - AABBEC - pub. 27/04/2020.
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ambos adultos, resistiendo en todo caso el ejercicio abusivo de los derechos.

(iii) Con mayor claridad sobre el tema se explaya el Ultimo precedente. La
madre planteé una medida cautelar para que se disponga la alternancia de la
coparentalidad mientras duren las medidas de aislamiento social, preventivo y
obligatorio. Manifesté haber atravesado una crisis profunda de angustia y la
necesidad de reposar y bajar el nivel de tareas y exigencias. El hombre se
opuso; entre otras razones, argumenta que la progenitora cuenta con ayuda en
las tareas domésticas, y que ademds de ejercer la profesion de abogado, él es
productor agropecuario, y que junto a sus hermanos se ocupan de unad
explotaciéon agropecuaria a 200 km de la Ciudad de Buenos Aires, donde
actualmente reside su madre, a quien también asisten. Refirid que dichas
circunstancias lo exponen en una mayor medida al contagio del COVID-19, y
que mds alld de su deseo de ver a sus hijas, lo mds prudente es evitar el
contacto para evitar un riesgo a la salud de las nifas y, eventualmente, el
contagio simultaneo de las partes por el traslado de sus hijas. Solicité que se
establezca al menos una comunicacién diaria por videoconferencia. El tribunal
admitié la pretension de la madre y fijé dos bloques uno de tres noches y otro
de cuatro noches de manera alternada cada semana, en los que las hijas serdn
retiradas por su progenitor para trasladarlas a su domicilio. Destacé lo
dispuesto por el inc. b, art. 5, de la Convencion sobre la Eliminacion de toda
forma de Discriminacién contra la Mujer —en cuanto reconoce la
responsabilidad comun de hombres y mujeres en relacion con la educacion y
al desarrollo de sus hijos— al observarse que las tareas de cuidado cotidiano de
las niflas han recaido exclusivamente sobre la progenitora desde el inicio del
aislamiento, y que si bien el progenitor ha manifestado haberse involucrado en
las necesidades de las pequeias, lo cierto es que lo ha hecho de forma virtual o
a la distancia. De alli que consideré justo, razonable y acorde al principio de
solidaridad familiar, que los progenitores alternen los cuidados de sus hijas de
forma tal de distribuir mds equitativamente las tareas de cuidado de las
menores, mientras dure la presente situacion.®

4.Breves conclusiones

El paréntesis en el que nos colocd el COVID-19 nos ha proporcionado un tiempo

‘extra” para reflexionar sobre asuntos en los que pocas veces nos detenemos.

No sabemos aun si la pandemia cambiard para siempre nuestras vidas; lo que si

sabemos es que no es justo cargar sobre las espaldas de las mujeres todo el

trabajo adicional que requiere una emergencia sanitaria como la que vivimos.

¢“V, E.P.vs.F.P, D.s. Divorcio” - Juzg. Nac. Civ. N° 4 - 12/05/2020; Rubinzal Online; 30917/2019 RC J 2228/20.
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Nombrar las situaciones injustas y debatir sobre ellas ayuda a remover los
estereotipos que reproducen esa desigualdad; tarea ardua, pero imprescindible. Y
detectar la incidencia consciente o inconsciente que tienen las reglas del derecho
de las familias, asi como la responsabilidad de los operadores juridicos en la
reproduccion o el replanteo de uno y otro modelo, es una obligacién moral de toda
persona comprometida con los derechos humanos de las mujeres.
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